ANDREJA PUMPURA RIGAS 11. PAMATSKOLA

Latgales iela 197, Riga, LV-1019, talrunis 67474592, e-pasts: apl 1ps@riga.lv

IEKSEJIE NOTEIKUMI
Riga
25.05.2026. Nr. PS11-26-6-nts

Andreja Pumpura Rigas 11. pamatskolas
kartiba, kada tiek veikts darbs ar talantigiem izglitojamiem

Izdots saskana ar Rigas domes 16.10.2024. nolikuma

Nr. RD-24-466-no “Andreja Pumpura Rigas 11. pamatSkolas nolikums”
41.1., 46.2. punktiem un

Metodiskas padomes reglamentu

I Visparigie jautajumi.

1. Andreja Pumpura Rigas 11. pamatskolas (turpmak teksta — Skolas) izstradatais
dokuments (turpmak — Kartiba) paredzets, lai nodroSinatu Skolas vienotu pieeju
darbam ar talantigiem izglitojamiem (turpmak — talantigs izglitojamais).

2. Dokuments adreséts Skolas pedagogiem, talantigajiem izglitojamajiem un vinu
vecakiem, aizbildpiem un citam pilnvarotam personam (turpmak — Vecaki).

3. Talants — izcilas, iedzimtas sp&jas, apdavinatiba. Skola par talantigiem
izglitojamiem uzskata ar1 sp&jigus izglitojamos, kam nav iedzimta apdavinatiba, bet
ir augstas darba sp&jas un sasniegumi dazados macibu un arpusstundu pasakumos.

IT Darba ar talantigiem izglitojamajiem mérki un uzdevumi

4. Darba ar talantigiem izglitojamiem mérkis: veicinat talantigo izglitojamo izaugsmi.
5. Darba ar talantigiem izglitojamiem uzdevumi:
6.1. konstatét katra izglitojama sasniegumus, ieverojot vina ipasas sp&jas un
intereses;
6.2. padzilinat izglitojamo interesi par macibam, zinaSanu ieguvi, makslas
jomam, norisém Skolas un apkartgja vide;
6.3. nodrosinat izglitojamajiem iesp&ju padzilinati apgiit macibu priekSmetus
vai atseviskas temas;
6.4. motivét izglitojamos pilnveidot savus talantus, piedalities intereSu
izglitibas un individualajas nodarbibas;
6.5. sekmét izglitojamo Iidzdalibu macibu priekSmetu olimpiades, skates,
Skolas arpusstundu pasakumos, interesu izglitibas nodarbibas;
6.6. paplasinat izglitojamo redzesloku.
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III Darbs ar talantigiem izglitojamiem

7. Skola tiek apzinati talantigie izglitojamie péc Sadiem krit€rijiem: macibu
sasniegumi ikdiena, parbaudes darbos, darba spgjas, psihologiska noturiba,
personiska attieksme.

8. Macibu procesa pedagogi ieveéro talantigo izglitojamo intereses, piedavajot viniem
augstakas griitibas pakapes uzdevumus un vinu interesém atbilstoSas teémas.

9. Skola meérktiecigi un efektigi plano, veicina un atbalsta talantigo izglitojamo
lidzdalibu konkursos, skatgs.

10. Pedagogi nodroSina talantigos izglitojamos ar papildnodarbibam, konsultacijam,
papilduzdevumiem macibu procesa laika, papildmaterialiem un iesp&jam talak
pilnveidoties.

11. Skola piedava izglitojamiem attistit un pilnveidot savu talantu dazados interesu
pulcinos un arpusstundu nodarbibas.

12. Skola regulari notiek konkursi, kuros savus talantus, meistaribu un prasmes var
izpaust ikviens izglitojamais.

13. Skola tiek organizetas 1.kartas — klaSu olimpiades un 2.kartas — Skolas olimpiades
to macibu priekSmetu nedélu laika, kuras notiek novada olimpiades.

14. Skolas olimpiazu un konkursu uzvarétaji tiek apbalvoti ar Diplomiem un Goda
rakstiem.

15. Izglitojamie, kuri ieguvusi godalgotas vietas Skolas olimpiadé, tiek izvirziti uz
novada olimpiadém.

IV Par darba ar talantigiem izglitojamiem atbildigas personas

16. Skolas vadibas pienakumi:

16.1. parraudzit kartibas, kada tiek veikts darbs ar talantigiem izglitojamiem,
izpildi;

16.2. motivet pedagogus nodroSinat darbu ar talantigiem izglitojamiem macibu
stundas, individualajas un intereSu izglitibas nodarbibas;

16.3. veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi un talakizglitibu darba ar
talantigiem izglitojamiem,;

16.4. organiz€t metodisko darbu, veicinot pedagogu talakizglitibu, lai
pilnveidotu darbu ar talantigiem izglitojamiem;

16.5. organizét talantigo izglitojamo piedaliSanos individualo un intereSu
1zglitibas nodarbibas, konsultacijas, izstradajot papilduzdevumus un
papildmaterialus;

16.6. parraudzit individualas un intereSu izglitibas nodarbibas, konsultacijas ar
talantigiem izglitojamiem, izvertét izglitojamo izaugsmes dinamiku,
analizet vinu sasniegtos rezultatus olimpiad€s un konkursos;

16.7. izvertet pedagogu darba ieguldijumu un sasniegumus, ieverojot
normativos dokumentus, izvirzit pedagogus pilsétas un valsts
apbalvojumiem;

16.8. godinat talantigo izglitojamos, sagatavojot un pasniedzot izglitojamajiem
Pateicibas rakstus.

17. Atbalsta personala pienakumi darba ar talantigiem izglitojamiem:

17.1. diagnosticét izglitojamo personibas un intelektualas ipatnibas, sniegt

atbalstu izglitojamajiem;
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17.2. sniegt atbalstu pedagogiem ar ieteikumiem par darbu ar talantigiem
izglitojamiem.
. Metodisko komisiju (turpmak — MK) un jomu grupu (turpmak — JG) vaditaju
pienakumi darba ar talantigiem izglitojamiem:
18.1. organizét macibu priekSmetu pedagogu pieredzes apmainu darba ar
talantigiem izglitojamiem,;
18.2. analiz€t darba rezultatus ar talantigiem izglitojamiem MK un JG
sanaksmes, sagatavot priekSlikumus Skolas vadibai par darba ar
talantigiem izglitojamiem uzlaboSanu.

19. Macibu priekSmetu pedagogu pienakumi darba ar talantigiem izglitojamiem:

20.

21.
22.

23.
24.

25.
26.

27.

28.

19.1. macibu procesa nemt véra izglitojamo intereses, sp&jas, talantus,
piedavajot viniem augstakas griitibas pakapes uzdevumus, izmantot
diferencetu pieeju;

19.2. savlaicigi identific€t talantigos izglitojamos un regulari monitorét
talantigo izglitojamo attistibas dinamiku;

19.3. Planot un nodroSinat macibu diferenciaciju un personalizétu pieeju
macibu stundas;

19.4. motivet izglitojamos sasniegt augstakus rezultatus;

19.5. veidot atbalstoSu, emocionali droSu un motivéjosu macibu vidi;

19.6. veicinat izglitojamo lidzdalibu radoSajos, izzinas un jaunrades procesos;

19.7. sadarboties ar vecakiem, atbalsta personalu un Skolas administraciju;

19.8. pilnveidot profesionalo kompetenci darba ar talantigiem izglitojamiem;

19.9. informét talantigo izglitojamo vecakus par izglitojamo sasniegumiem.

Vecaku pienakumi un sadarbiba:

20.1. atbalstit bérna intereSu un sp&ju attistibu;

20.2. sadarboties ar pedagogiem un Skolu;

20.3. informét Skolu par bérna sasniegumiem arpus izglitibas iestades.

V Talantigo izglitojamo motivéSana

Izglitojamo sasniegumi tiek noverteti publiski un individuali.

Talantigiem izglitojamiem tiek nodroSinatas iesp€jas parstavét Skolu dazada

limena pasakumos.

Skola veicina izglitojamo lideribas, sadarbibas un socialas atbildibas attistibu.

NepiecieSamibas gadijuma tiek nodroSinats emocionalais un psihologiskais

atbalsts.

Tiek sekméta pozitiva attieksme pret maciSanos, jaunradi un pasizaugsmi.

Informacija par izglitojamo sasniegumiem novada un valsts olimpiad@s, sporta

sacensibas, konkursos un skates tiek ievietota Skolas majas lapa: www.apl1ps.lv

Macibu gada nosléguma Valsts un Rigas valstspilsétas paSvaldibas macibu

olimpiazu, konkursu un pec nepiecieSamibas interesu izglitibas sacensibu un skasu

augstu sasniegumu ieguveji un vinu Vecaki tiek uzaicinati uz Skolas pasakumu

“Olimpiesu klingeris” un apbalvoti ar Pateicibas rakstiem.

Macibu gada nosléguma:

28.1. Pateicibas tiek pieskirtas izglitojamajiem, kuriem:
28.1.1. 1.-3. kl. - macibu priekSmetu sasniedzamajos rezultatos pamata ir

snieguma Itmenis " apguvis padzilinati" ( P ) un vienlaikus ne vairak par
7 snieguma limena "apguvis" ( A ) vert§jumiem, no kuriem viena macibu
priekSmeta - ne vairak par 2 .
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28.1.2. 4.-6.kl. — visos macibu priekSmetos lieciba ir tikai vertgjumi no "8" -
!'10!!.
28.1.3. 7.-9.kl. — visos macibu priekSmetos lieciba ir vert€§jumi tikai no "7" -
"10".
28.2. 9.klases izlaiduma izglitojamie, kuri Skolas laika uzradijusi teicamus un
izcilus macibu sasniegumus, bijusi aktivi sporta, kultiras un/vai
sabiedriskaja dzive, parakstas Skolas “Goda gramata”.

V Nosléguma jautajumi

29. Skola atbalsta pedagogus darba ar talantigiem izglitojamajiem, novertgjot ieguldito
darbu un pieskirot papildus punktus par darbu ar talantigajiem izglitojamajiem
algas palielinajuma dalas aprékinos.

30. Kartibu apstiprina izglitibas iestades vaditajs.

31. Grozijumus kartiba var ierosinat administracija, pedagogi vai metodiskas
komisijas.

32. Kartiba stajas speka ar tas apstiprinasanas bridi.

33. Atzit par speku zaud€jusus 2025.gada 24. aprili izdotos noteikumus Nr. PS11-25-
15-nts “Andreja Pumpura Rigas 11. pamatskolas kartiba, kada tiek veikts darbs ar
talantigiem izglitojamiem”.

Andreja Pumpura Rigas 11. pamatskolas
vaditaja/direktore (izglitibas joma) R.Linde
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