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RICIBA PIRMAJA LIMENI

/ Prasiba partraukt parkapumu, mutisks aizrﬁdijums
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\ informacija par parkapumu tiek nodota atbildigajam
Pirmais pedagogam. Atbildigais pedagogs veic situacijas analizi -
parkapums veic individualu sarunu par notikuSo ar izglitojamo,
noskaidro ricibas c€lonus, veic izglitojoso darbu par
/ iespgjamam ricibas sekam, to kaitigumu, parruna
veélamos uzvedibas modelus. Tiek uzklausitas visas
gadijuma iesaistitas puses. Ar izglitojamo tiek veikts
Qrevenﬁvais darbs. /
Piezime skolvadibas sistéma E-klase, atbildigais\
Atkartots pedagogs veic parrunas ar izglitojamo, noskaidro
parkapums uzvedibas problému cé&loni/ iemeslu, analizé kapéc
ieprieks veiktais preventivais darbs nav nesis rezultatu. Ja
nepiecieSams, izglitojamajam tiek pieprasits rakstveida
viedoklis par notikuSo. Mutiski tiek informé&ti ari
izglitojama likumiskie parstavji. /
Nav N
uzlabojumu Atbildiga pedagoga rakstveida fiks€ta saruna ar
izglitojama izglitojamo, rakstveida informacija likumiskajiem
uzvediba parstavjiem. NepiecieSamibas gadijuma atbalsta
personala iesaiste darba ar izglitojama uzvedibas
korekciias plana izstradi un ta rezlizéSanu. )
Nav uzlabojumu ~N
izglitojama Atbildiga pedagoga rakstveidd fiks€ta saruna ar
uzvediba, izglitojamo, likumiskajiem parstavjiem un atbalsta
atkartoti personalu. Likumiskie parstavji tiek informéti , ka
TP atkartotu parkapumu gadijjuma tiks veikts ieraksts
izglitojama personas lieta.
/
Nav uzlabojumu . . e . )
izglitojama Vaditaja rikojums par piezimes, bridinajuma vai rajiena
uzvediba, izteikSanu izglitojamajam, ieraksts izglitojama personas
atkartoti lieta.
parkapumi )
Atkartota atbildiga pedagoga rakstveida fikséta saruna
L , ar izglitojamo, likumiskajiem parstavjiem, atbalsta
Sm;aclpa atbilst personalu un izglitibas iestades administracijas parstavi.
- mena Informacija tiek nosiitita citam institiicijam (seciga pareja
gadijumam _ o=
uz 2. Iimena darbibam) D
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Izglitojamais
Izglitibas iestade vai tas organizetajos vai atbalstitajos pasakumos apdraud savu vai citu personu drosibu,
veselibu vai dzivibu

Izglitibas iestades darbinieks
pieprasa partraukt parkapumu;
iesp€jami 1sa laika informé vaditaju par izglitojama uzvedibu

/ Izglitibas iestades vaditajs \

¢ JA NEPIECIESAMS, nodrosina izglitojamajam vai citiem minéta izglitojama grupas, klases vai kursa biedriem izglitibas
programmas apguvi cita telpa izglitibas iestades pedagoga klatbuitng. Izglitibas programmas apguve cita telpa var ilgt ne
ilgak ka lidz attiecigas dienas beigam;

o nodros$ina izglitojama ricibas iemeslu noskaidrosanu un konkr&tu un izmeéramu turpmako uzdevumu izstradi sadarbibai ar
likumiskajiem parstavjiem;

e vaditajs nodrosina izglitojama vajadzibam un gadijumam atbilstoSa atbalsta pasakumu plana izstradi (piesaistot atbalsta
personalu) un plana ietverto atbalsta pasakumu 1stenosanas uzraudzibu;

¢ inform€ dibinataju par notikuso pasakumu un planotajiem atbalsta pasakumiem;

e rakstveida (papira vai elektroniska dokumenta forma) nosiita likumiskajiem parstavjiem informaciju par izglitojama
uzvedibu un nepieciesamo likumisko parstavju sadarbibu ar izglitibas iestadi. /

e =

/ Izvertejot situaciju, izglitibas iestade papildus: \

veic preventivos pasakumus;
e VErte par nepiecieSamibu zinot policijai;
e verte kura institicija varétu but palidzoSa gadijuma risinasanai (socialais dienests, barintiesa — \
atkariba no situacijas izpétes);
e parveérté/nosaka papildus (Iidz §im eso$os) atbalsta pasakumus izglitojamajam; INDIVIDUALU
e atbalsta personala trikuma gadijuma, versas pie dibinataja; GADIJUMU
e sastada (ja nav bijis) vai parverte sastadito uzvedibas korekcijas planu, ka art planu darbam ar RISINASANAI VAR
grupu, klasi vai kursu, lai normaliz&tu ieks&jo mikroklimatu (mikroklimata monitorings);
e Tsteno sadarbibu ar likumiskajiem parstavjiem (ja nesadarbojas, informe barintiesu); L SASAU!(TA
e veicina likumisko parstavju sadarbibu ar arstniecibas personu, ja izglitibas iestadei ir STARPINSTITUCIJU
pamatotas aizdomas, ka vardarbibas epizode saistita ar izglitojama garigo vai fizisko SADARBIBAS
veselibu; KOMANDA
e izverte papildu resursu piesaisti (piem., seksualas vardarbibas vai seksuali kaitnieciskas
uzvedibas gadijuma - “Dardedze”; Latvijas Autisma apvieniba, mediators utt.); /
wiroﬁnﬁt psihologisko atbalstu cietuSajam, ja nepiecieSams, ari iesaistitajiem pedagogiert/
Ve

Ja péc atbalsta pland ietverto atbalsta pasakumu istenoSanas nav uzlabojumu izglitojama uzvediba vai likumiskie
parstavji nesadarbojas ar izglitibas iestadi

Ja vaditaja riciba ir informdcija, kuras del nay pielaujama nepilngadiga izglitojama atraSands ar saviem grupas, klases
vai kursa biedriem vai ari ar citiem izglitibas iestades izglitojamiem vai darbiniekiem

4 N N

Vaditajs:
¢ nodrosina §1s informacijas nosiitiSanu pasvaldibai, kuras administrativaja teritorija deklareta . _
izglitojama dzivesvieta, PASVALDIBAS
e ja nepiecieSams, nodrosina izglitojamam individuala izglitibas programmas apguves plana SADARBIBAS
izstradi un Istenosanu cita telpa vai cita laika izglitibas iestades pedagoga klatbutng vai GRUPA
attalinatas macibas [idz konkréeta gadijuma izskatiSanai, bet ne ilgak ka vienu menesi;
Q)ar pienemto [émumu nekavéjoties informe likumisko parstavi un dibinataju /
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NEKAVEJOTIES

INTENSIVI

INDIVIDUALIZETI

PASVALDIBAS SADARBIBAS GRUPA

(turpmak — sadarbibas grupa) jasasauc nekavejoties,
bet ne veélak ka divu darba dienu laika

Sadarbibas grupa

e Sadarbibas grupa nosaka individuala gadijuma
(turpmak — gadijuma) izskatiSanas vaditaju.

¢ Sadarbibas grupa gadijuma izskatiSanai piesaista
attiecigas izglitibas iestades parstavi.

e Sadarbibas grupa var pieaicinat arf citu institliciju
vai nozaru specialistus (piem., no Valsts
probacijas dienesta, Izglitibas kvalitates valsts
dienesta, nevalstiskajam organizacijam u.c.).

e Sadarbibas grupa izskata gadijumus saistiba ar
iespgjamiem b&rnu tiesibu parkapumiem, ja ir
nepiecieSama atra riciba un vairaku institliciju
sadarbiba, ka arf, ja raduSos situaciju nav
iesp&jams atrisinat vienas institiicijas ietvaros vai
nav to izdevies atrisinat ilgstosa laikposma.

e [zskatot gadijumu sadarbibas grupa, parstaveto
institliciju parstavji sniedz un analiz€ to riciba
esoso informaciju par konkréto bérnu un
savstarp€ji vienojas par turpmako ricibu
(pasakumiem) katras parstavetas institticijas
kompetences ietvaros.

¢ [ emj par nepiecieSamas palidzibas un atbalsta
sniegSanu visam gadijuma iesaistitajam pusém.

e Ja sadarbibas grupa nevar vienoties par saskanotu
un koordin&tu sadarbibu gadijuma izskatisana, var
pieaicinat BAC. Tadejadi, sadarbibas grupai ir
iesp&ja sanemt BAC specialistu profesionalo
atbalstu, tai skaita ieteikumus, iesp&jamos ricibas
virzienus un izmantot iesp&ju plasaka specialistu
loka analizet situaciju, izmantojot BAC riciba
esosos profesionalos resursus.

¢ BAC var ieklaut sadarbibas grupas sastava ka
attieciga gadijuma vaditaju

e sasauc krizes komandas arkartas \
sapulci, kas nosaka konkrétus
uzdevumus un terminus to izpildei;

e zino atbildigaja m institiicijam -
policija, barintiesa, Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas dienests,
BAC u.tml., atkariba no situacijas;

e ja nepieciesams, izsauc Neatlieckamas
mediciniskas palidzibas dienestu;

e par notikuso informé likumiskos
parstavjus;

e inform€ vardarbiba cietuso(s) un
liecinieku (s) par pieejamo palidzibu
(piem. par socialas rehabilitacijas vai
psihologa konsultaciju iesp&jam
pasvaldiba, par BAC bezmaksas
profesionalo psihologisko palidzibu un
atbalstu krizes situacijas u.c.);

e individuala gadijuma risinaSanai vérsas

aSvaldibas sadarbibas grupa, kura

p
ini jaiesaistas ar1 izglitibas iestﬁdy

4 )
Ja nav pielaujama nepilngadiga
izglitojama atrasanas ar saviem grupas,
klases vai kursa biedriem vai art ar
citiem izglitibas iestades izglitojamiem

vai darbiniekiem
J
/ Vaditajs: \

¢ nodrosina §1s informacijas nosiitiSanu
pasvaldibai, kuras administrativaja
teritorija deklaréta izglitojama
dzivesvieta;

e ja nepiecieSams, nodro$ina izglitojamam
individuala izglitibas programmas
apguves plana izstradi un TstenoSanu cita
telpa vai cita laika izglitibas iestades
pedagoga klatbiitn€ vai attalinatas
macibas lidz konkréta gadijuma
izskatiSanai, bet ne ilgak ka vienu ménesi;

e par pienemto 1émumu nekavéjoties

(formé likumisko parstavi un dibinéta'lju/




